
Propartner Zeitarbeit + Handelsagentur GmbH hat sich als starker Partner auf dem

Markt der Personaldienstleistung in den vergangenen 25 Jahren etabliert und gefestigt.

Wir suchen für unseren Kunden in Eimeldingen

Mitarbeiter Montage (m/w/d)

(857)

 Standort: Eimeldingen  Anstellungsart(en): 2er-Schicht, Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40

Stunden pro Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Herausforderung

Bearbeitung unterschiedlicher Aufträge in der Endmontage

Überprüfung der eingesetzten Materialien auf Qualitätsmängel und Meldung von

Störungen / Mängeln

Arbeitszeit: 2er-Schicht (Früh- und Spätschicht im wöchentlichen Wechsel)

Ihr Profil

vom Vorteil wäre eine abgeschlossene Ausbildung als:

- Industriemechaniker (m/w/d)

- Kraftfahrzeugmechaniker (m/w/d)

- Metallbauer - Anlagen- und Fördertechnik (m/w/d)

Erfahrungen in der Montage sind nicht zwingend erforderlich

sorgfältige, präzise und zuverlässige Arbeitsweise 

Qualitätsbewusstsein

Ihre Perspektive

Vergütung nach GVP-Tarifvertrag

Betreuung + Unterstützung durch einen festen Ansprechpartner bei Propartner

Bereitstellung von Arbeitskleidung bzw. Schutzausrüstung

Anspruch auf Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Chance auf Übernahme durch den Kunden

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Tülin Yildirim

Personaldisponentin

Haagener Str. 24a

79539 Lörrach

Tel.: +49 (0) 7621 95 69 59-0

Mail: loe-bewerbung@propartner.net

Homepage: www.propartner.net
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Abteilung(en): Industrie

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: iGZ-DGB  Entgeltgruppe: ab EG 2a (16€/h)
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